
Please confirm that you are answering this survey for the session 2023-
24 for the first and only one time. (कृ पया यह पुष्टि करें  कि इस सर्वेक्षण का उत्तर
सत्र 2023-24 हेतु पहली और एक ही बार दे  रहे हैं।)

385 responses

Age (आयु)
385 responses

Govt. Girls College, Sehore               
(STUDENT SATISFACTION SURVEY 2023-24
Under NAAC)
385 responses

Publish analytics
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College Name ( महाविद्यालय का नाम)

385 responses

In which class were you studying in the session 2023-24 (आप सत्र 2023-24
में किस कक्षा मेंंअध्‍यन‍रत थे।)

385 responses

What subject area are you currently pursuing? (आप वर्तमान में किस विषय क्षेत्र
से संबंधित हैं ?)

385 responses

Student Satisfaction Survey on Teaching Learning Process 2023-24 ( शिक्षा-
शिक्षण प्रक्रिया का छात्र संतुष्टि सर्वेक्षण 2023-24)

Copy

Govt. Girls College, Sehore

100%

Copy

1st Year
2nd Year
3rd Year
previous (PG)
Final (PG)

23.4%

34.5%

31.4%

Copy

Arts (कला)
Commerce (वाणिज्‍य)
Science (विज्ञान)
Management (BBA) (प्रबंध)

27%
14.8%

55.3%



1. How much of the syllabus was covered in the class?   (कक्षा में कितना
पाठ्यक्रम (सिलेबस) कवर किया गया था? )

385 responses

2. How well did the teachers prepare for the classes? (शिक्षकों ने कक्षाओं के
लिए कितनी अच्छी तैयारी की?)

385 responses

3. How well were the teachers able to communicate?  (शिक्षक  संवाद करने
में कितने सक्षम है)
385 responses

Copy

Above 90% (90% से अधिक)
60 to 90%
30 to 60
Below 30% (30% से कम)

19.5%

37.9%

37.7%

Copy

Thoroughly (बहुत अच्छा)
Satisfactorily (अच्छा)
Poorly (बहुत खराब)
Indifferently (उदासीनता)

30.9%

67.8%

Copy

Always effective (हमेशा
प्रभावात्मक)
Sometimes effective (कभी-कभी
प्रभावात्मक)
Just satisfactorily (के वल
संतोषजनक)
Generally ineffective (आम तौर
पर अप्रभावी)

11.7%

83.6%



4. The teacher’s approach to teaching can best be described as ( शिक्षण
दृष्टिकोण से शिक्षकों को सबसे अच्छा बताया जा सकता है) 
385 responses

5. Fairness of the internal evaluation process by the teachers. ( शिक्षकों
द्वारा आंतरिक मूल्यांकन प्रक्रिया की निष्पक्षता)
385 responses

6. Was your performance in assignments discussed with you? (कार्य में
अपने प्रदर्शन आपके  साथ चर्चा की गई थी)
385 responses

Copy

Excellent (उत्कृ ष्ट)
Very good (बहुत अच्छा)
Good (अच्छा)
Fair (निष्पक्ष)15.8%

34%

49.4%

Copy

Always fair (हमेशा निष्पक्ष)
Usually fair (आम तौर पर निष्पक्ष)
Sometimes unfair (कभी-कभी
अनुचित)
Usually unfair (आम तौर पर
अनुचित)

19.5%

74%

Copy

Every time (हर बार)
Usually (आम तौर पर)
Occasionally/Sometimes (कभी-
कभी)
Never (कभी नहीं )

9.4%

12.7%

77.4%



7. The institute takes active interest in promoting internship, student
exchange, field visit opportunities for students. (आपका संस्थान प्रशिक्षण
(इंटर्नशीप), छात्र विनिमय (एक्सचेंज), क्षेत्र की यात्रा (फिल्ड विजिट) के  अवसर मे रूचि
लेता है)

385 responses

8. The teaching and mentoring process in your institution facilitates you
in cognitive, social and emotional growth.  (आपके  संस्थान में शिक्षण और
सलाह प्रक्रिया आपको संज्ञानात्मक, सामाजिक और भावानात्मक विकास में सुविधा प्रदान
करता है।)

385 responses

9. The institution provides multiple opportunities to learn and grow.
(संस्थान सीखने और बढने के  लिए विभिन्न अवसर प्रदान करता है)
385 responses

Copy

Regularly (नियमित)
Often (अक्सर)
Sometimes (कभी-कभी)
Never (कभी नहीं )8.8%

21%

69.4%

Copy

Significantly (काफी महत्वपूर्ण)
Very well (बहुत अच्छा)
Moderately (मध्यम)
Marginally (मामूली)10.4%

33.5%

55.3%

Copy

Strongly agree (दृढतापूर्वक
सहमत)
Agree (सहमत)
Neutral(तटस्थ)
Disagree (असहमत)

54.5%

41.6%



10. Teachers inform you about your expected competencies, course
outcomes and program outcomes. ( शिक्षकों ने आपको अपेक्षित दक्षताओं,
पाठ्यक्रम के  परिणामों और कार्यक्रम मे परिणामों के  बारे  में सूचित किया है)
385 responses

11. Your mentor does a necessary follow-up with an assigned task to
you.  (आपके  गुरु आपके  लिए एक नियत कार्य के  साथ एक आवश्यक अनुवर्ती कार्रवाई
करता है)
385 responses

12. The teachers illustrate the concepts through examples and
applications.(शिक्षक  उदाहरणों और अनुप्रयोगों के  माध्यम से अवधारणाओं को दर्शाते
हैं)
385 responses

Copy

Every time (हमेशा)
Usually (आमतौर पर)
Occasionally/Sometimes (कभी-
कभी)
Never (कभी नहीं )

15.8%

81.3%

Copy

Every time (हमेशा)
Usually (आमतौर पर)
Occasionally/Sometimes (कभी-
कभी)
Rarely (बहुत कम)

16.9%

77.1%

Copy

Every time (हमेशा)
Usually (आमतौर पर)
Occasionally/Sometimes (कभी-
कभी)
Rarely (बहुत कम)

16.9%

77.9%



13. The teachers identify your strengths and encourage you with
providing right level of challenges. (शिक्षक आपकी ताकत की पहचान करतें हैं
और आपको चुनौतियों के  सही स्तर प्रदान करने के  साथ प्रोत्साहित करते हैं)

385 responses

14. Teachers are able to identify your weaknesses and help you to
overcome them. (आपके  शिक्षक आपकी कमजोरियों की पहचान करने में समर्थ हैं
और उनको दू र करने में सहायता करते हैं)
385 responses

Copy

Fully (पूर्ण रूप से)
Reasonably (यथोचित)
Partially (आंशिक रूप से)
Unable to (करने में असमर्थ)

83.1%

Copy

Every time (हमेशा)
Usually (आमतौर पर)
Occasionally/Sometimes (कभी-
कभी)
Never (कभी नहीं )6%

15.1%

77.4%



15. The institution makes effort to engage students in the monitoring,
review and continuous quality improvement of the teaching learning
process. (संस्थान शिक्षण-शिक्षा प्रक्रिया की निगरानी, समीक्षा और निरं तर गुणवत्ता
सुधार में छात्रों को संलग्र करने का प्रयास करता हैं)

385 responses

16. The institute/ teachers use student centric methods, such as
experiential learning, participative learning and problem solving
methodologies for enhancing learning experiences. (संस्थान/शिक्षक छात्र
कें द्रित पद्धतियों का प्रयोग करतें हैं, जैसे कि अनुभवात्मक शिक्षा, सहभागी शिक्षा और
सीखने के  अनुभव को बढाने के  लिए समस्या सुलझाने के  तरीके )

385 responses

Copy

Strongly agree (दृढतापूर्वक
सहमत)
Agree (सहमत)
Neutral (तटस्थ)
Disagree (असहमत)

49.1%

46.8%

Copy

To a great extent (काफी हद तक)
Moderate (मध्यम)
Some what (कु छ हद तक)
Not at all (बिलकु ल नहीं )

33.2%

60.8%



17. Teachers encourage you to participate in extracurricular activities.
(शिक्षक आपको अतिरिक्त गतिविधियों में भाग लेने के  लिए प्रोत्साहित करते हैं)
385 responses

18. Efforts are made by the institute/ teachers to inculcate soft skills, life
skills and employability skills to make you ready for the world of work.
(संस्थान/शिक्षकों द्वारा रोजगार की दुनिया के  लिए तैयार करने के  लिए व्यवहार कु शलता
(सॉक्ट कौशल), जीवन कौशल और रोजगार योग्यता कौशल का आकलन करने या
समझाने का प्रयास हुआ हैं)
385 responses

19. What percentage of teachers use ICT tools such as LCD projector,
Multimedia, etc. while teaching. ( सीखाने के  समय कितने शिकों का प्रतिशत
एलसीडी प्रक्षेपक (प्रोजेक्टर), मल्टीमीडिया इत्यादि जैसे सूचना वं संप्रेषण तकनीक
(आई.सी.टी.) का उपयोग करते हैं)
385 responses

Copy

Strongly agree (दृढतापूर्वक
सहमत)
Agree (सहमत)
Neutral (तटस्थ)
Disagree (असहमत)

42.6%

52.5%

Copy

To a great extent (काफी हद तक)
Moderate (मध्यम)
Some what (बहुत कम)
Not at all (बिलकु ल नहीं )

30.6%

62.9%

Copy

Above 90% (90 % से अधिक)
60–90%
30–60%
Below 30% (30 % से कम)

15.8%43.4%

37.9%



20. The overall quality of teaching-learning process in your institute is
very good. (आपके  संस्थान में शिक्षा-शिक्षण प्रक्रिया की समग्र गुणवत्ता बहुत अच्छी हैं)
385 responses

Copy

Strongly agree (दृढतापूर्वक
सहमत)
Agree (सहमत)
Neutral (तटस्थ)
Disagree (असहमत)

46.5%

49.1%



21. Give three observation / suggestions to improve the overall teaching – learning
experience in your institution. (आपके  संस्थान में समग्र शिक्षण-शिक्षा सीखने के  अनुभव को बेहतर
बनाने के  लिए तीन विचार/सुझाव दें।)

141 responses

No

Yes

Very good

Bahut achhe se pdate he
Hame sabse achha margdarshan dete he

Hme hmare teacher bhut hi achhe se samjhate he

Ham per aur Dhyan den padhaai mein

Student pr ache se dyan dena 2.or adhik gatividhiya karna 3.sabko ek saman sicha dena

Online classes , CCE online , main exam offline thanks
.

Regular classes
Good learning

Jo gaids kerte a rahe teachers wahi age bhi gaids krte rahe Or achha krne ki koshish jari rakhe

NCC

सही है

Good

1.अपने पाठ के  चरणो का ध्यान दे
2.अपने विकाश पर स्वयं नज़र रखे
3.करुणा ओर मानवता रखना

Bachhiyo ke liy bus kii jae

ACH he

Bahut achha sikhte hai hamare shikchak abhibhawak



Excellent good very good

(1)

I have no suggestions

Best better and good bihev

बेहतर कौशल

Hamare shikshak bahut ache h or hame hamesha aage badne ki shik dete hai or hume achhi
shikha dilate hai

हमारी कोलेज में छात्रों को कोई भी परेशानी नहीं  होती
और टिचर ने हमें बहुत कु छ सीखा दिया है और पढ़ाई भी बहुत अच्छी होती है

पुस्तकों का अभाव ,

Practical
Skills to work
Communication

(1) online कक्षा
(2) नियमित कक्षा
(3) शिक्षक और विधार्थी के  मध्य बातचीत

शिक्षा नीति अच्छी है
शिक्षक और शिक्षक बहुत ध्यान देते हैं
सभी चीज़ों का ध्यान रखते हो और अच्छे  से समझते हैं

Teaching writing painting

👍🏻

Good larning teaching 2smart class 3 practical teachinge.

Nice

Bahut bahut achcha

Samjh me nahi aaye to samjhana chahiye or puchana chiye ki kaha samjh nahi aaya

Kuch nahi

Very Good spich

प्रतिदिन प्रत्येक व्यक्ति अपने जीवन में नए अनुभवों को एकत्र करता रहता है, ये नवीन अनुभव, व्यक्ति के  व्यवहार में



वृद्धि तथा संशोधन करते हैं।

1.Student ko basic se padana chahiye
2. students ko samajh nahi aaye to fir se samjha chahiye
3. Students ko majak ke sath padana chahiye taki unhe intrest aaye padne me

1. Hamen regular padhaai karni hamen Apne 2.paperon ki taiyari acche tarike se karna
chahie.3 Apne exam ki taiyari karna chahie taki apan exam acche se de paye. Aur acche
number...

Best

Very good 😊👍

शिक्षक का साथ
अपनी मेहनत
निडर जिंदगी

Honesty and trust and hard work

Best
Better
Betest

Bhote acha

Hamra sanstha accha ha

Hame ache se sab kuch batya jata he

Shamti.vichar.anubhab

Excellent

👍

छात्राओं की पढ़ाई पर विनम्रता पूर्वक विचार किया जा

Nil

College mai NCC hona chahiye and canteen bhi hona chahiye

हमें अच्छे  से समझाया गया अच्छे  से बताया गया अच्छे  से पढ़ाया गया

For giving more innovative ideas ..or by smart education ...

Samjhate hai



no

Bus na aane ke karan

None

My collage is good
My teacher is good teaching

हमे बहा बहुत कु छ सिखाया गया है जिससे हम अपनी लाइफ में कु छ भी कर सकते है

English

Bahut acha

1 कक्षा में प्रौद्योगिकी का उपयोग होना चाहिए (2) व्यावसायिक शिक्षा का विकास होना चाहिए (3) शिक्षण संस्थानों
में डिजिटल लाइब्रेरी होना चाहिए ।

Develop Communication skills.

Yes

Motivational activity karani chahiye

बहुत अच्छा

शिक्षक बहत अच्छे  हैं

Achha, kuch kaam

College is good

Tichar achhe padate he

Good very good agree

अच्छी शिक्षा

Niyemit rup se adhyan kary

Nhi

नियमित रूप से अध्यन कार्य का होना ।

agree



1..Other se extra class lagani chahiye ..2 class me alag alag group banaker her ek group me
leader banna cheys jisse ki sare students per dhyan diya ja sake ..3 teacher ko teching ke liye
others activities karbana chaye ..

1 new skill learning
2 Aim is stable
3 all time positive thinking

1.लाइब्रेरी में नई बुक आना चाहिए
2.

1.hame apne aap par indipendent hona jaruri hai
2. Shiksha hamare liye bahut jaruri hoti
Hai
3 . Shiksha ke Bina ham kisi bhi area main koi development nhi kar sakte

Allways saporttive

Very good teacher

टीचर बहुत अच्छा पढ़ाते हैं

Bahut acha rah

(1) hamare college me sabhi jankari di jati hai ,
(2) Hamare college me achhi padai hoti hai ,
(3) Hamare college me sabhi gatibidhiya hoti hai |

always shapotib

All subject teachers
All fecility
All activities and work

Thank you

कं टीन्यू,concentrats, regular

Achha good

Sabhi classon mein projector hona chahie
Teacher ke samjhane ka Tarika achcha hona chahie
Class niyamit roop se lagni chahieClass niyamit roop se lagni chahie

Students ko teacher ki batein manni chiye
Students ko 90% se jada subject ko complete karna chahiye
Students ko padai pr dhayan dena chahiye



1.Puri tarike se Jankari Dete Hain
2. Yahan sikhane Ke Liye aatm Prerna banate hai
3. Chhatra acche Shikshan Me sankalit Hote Hai

Everything is good

Baccho pr dhiyan de or unki problem ka samadhan kare or teacher ko baccho ke liye saral
nature ho taki vo Bina hichkichaye apne sawal puch sake ya unhe Jo bhi pareshani ho vo bta
sake

Use better graphics and visual media to engage students well

इष्टतम शिक्षण वातावरण तक पहुँचने के  लिए निरं तर प्रयास कभी कम नहीं  होंगे। बदलती पद्धतियों और
आवश्यकताओं के  अनुसार, नए उपाय विकसित होंगे। उनमें से कु छ प्रयोगात्मक मार्ग का अनुसरण करेंगे।

लेकिन संगठन और अधिकारी निश्चित रूप से सही, उचित गुणवत्ता वाले समाधानों पर पहुंचने के  लिए बाध्य हैं जो
कक्षाओं में सीखने की क्षमता और कल्पना से मेल खाते हैं। कक्षाओं में सीखने के  अनुभव को बढ़ाने के  लिए शीर्ष दस
प्रभावी तरीके  नीचे सूचीबद्ध हैं।

सुरक्षा और संरक्षा पदानुक्रमिक आवश्यकताओं का हिस्सा हैं जिन्हें किसी व्यक्ति को अपनी भूमिकाओं में उत्कृ ष्ट
बनने के  लिए प्राप्त करना चाहिए। एक सीखने के  माहौल को सिस्टम में प्रत्येक शिक्षार्थी के  लिए अधिकतम सुरक्षा
और मूल्यवर्धित सुरक्षा सुनिश्चित करनी चाहिए। छात्रों को सशक्त बनाने के  लिए सिस्टम में तरीकों और उपायों की
विश्वसनीयता की गारं टी दी जाती है।

आप अपनी सीखने की प्रक्रिया के  हिस्से के  रूप में एक संरचित और अनुशासित दिनचर्या का पालन कर सकते हैं या
लगातार अभिनव कदमों को अपना सकते हैं। किसी भी तरह से, निम्नलिखित दृष्टिकोण में सुरक्षा आवश्यक है। यह
संस्थानों को विकसित और प्रगति करने के  लिए आधारभूत शक्ति प्रदान करेगा। सुरक्षित शिक्षण पारिस्थितिकी तंत्र में
छात्र दू सरों के  साथ जो संबंध और समझ बनाएं गे, वह उनके  पूरे  जीवन के  लिए उनके  साथ रहेगा।

सकारात्मकता में वृद्धि
कक्षा की संस्कृ ति सकारात्मक होनी चाहिए, जहाँ शिक्षार्थी की खूबियों का जश्न मनाया जाए और कमज़ोरियों को
सहयोग और देखभाल के  साथ दू र किया जाए। शिक्षण प्रणाली के  भीतर सकारात्मकता का स्तर उस स्तर तक बढ़
जाना चाहिए जहाँ छात्र संभावित नकारात्मक कारकों से आसानी से निपटने में सक्षम हों जो कभी-कभी सामने आ
सकते हैं।

उन्हें किसी भी समस्या से निपटने के  किसी भी चरण में कभी भी खतरा महसूस नहीं  होना चाहिए। सकारात्मक
प्रतिक्रिया में वृद्धि शिक्षक प्रशिक्षण के  चरण से ही शुरू होनी चाहिए ताकि उन्हें संपूर्ण शिक्षण संरचना को बहुत
आवश्यक ऊर्जावान वाइब्स के  साथ समायोजित करने में मदद मिल सके । रणनीतिक और संतुष्टिदायक सीखने के
अनुभव ऐसे सकारात्मक प्रशिक्षण उपायों का अंतिम लक्ष्य होना चाहिए।

शैक्षणिक जोखिम में वृद्धि
सीखने के  माहौल की विश्वसनीयता चाहे जितनी भी हो, अगर छात्र चुनौतियों को स्वीकार करने और उनसे निपटने के
लिए तैयार नहीं  हैं, तो वे अपनी अधिकतम क्षमता तक नहीं  बढ़ पाएं गे। एकमात्र सच्ची चीज जो उन्हें अकादमिक
जोखिमों का प्रबंधन करने में सक्षम बनने के  लिए प्रेरित करती है, वह है निरं तर समर्थन जो हमारे  देश में मौजूद हर
शिक्षण प्रणाली का चेहरा बनना चाहिए।

अगर आप सोच रहे हैं कि चुनौतियों का सामना करने के  लिए छात्रों में आत्मविश्वास और साहस कै से पैदा किया जाए,



तो शिक्षकों द्वारा अपने छात्रों को दी जाने वाली व्यक्तिगत सहायता से बेहतर कु छ नहीं  हो सकता। प्रभावी शिक्षण
और विकास कार्यक्रमों के  साथ आगे बढ़ने से पहले उनके  साथ संबंध बनाएँ ।
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